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EN GUADALAJARA, JALISCO, A 13 DE NOVIEMBRE DE 2018,
COMPARECIERON, POR UNA PARTE COMITE PROMOTOR POR UNA
MATERNIDAD SEGURA EN JALISCO A. C., A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA “LA ASOCIACION”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
TRABAJADORA SOCIAL SOFIA REYNOSO DELGADO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTA; Y POR OTRA PARTE, LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS
HUMANOS JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE IDENTIFICARA COMO “LA
CEDHJ”, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE, EL DOCTOR EN DERECHO
ALFONSO HERNANDEZ BARRON, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, Y RECONOCEN MUTUAMENTE SUS
CAPACIDADES LEGALES COMO SUFICIENTES Y MANIFIESTAN SU VOLUNTAD
DE CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE VINCULACION Y
COLABORACION INSTITUCIONAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSUILAS:

I Declara “LA ASOCIACIéN”, por conducio de su representante:

1. Que es una asociacién {egalmente constituida mediante sscritura publica
ntimero 10,444 (diez miil cuatrocientos cuarenta v cuatro), de fecha 24 de
enero de 2014, otorgada ante la fe del licenciado Alejandro Moreno Pérez,
titular de la Notariza Plblica ntiimero 22, en Zapopan, Jalisso, dicha
asociacian cuenta con clave de registro federal de confribuyentas
CPU140208MHA,;

to

Segun se estipula en sus estatutos, tiene por objeto, apoyar a las mujeres
en periodo de gestacion o lactancia carentes de recursos econdmicos o
maltratedas a través de asesoria médica, otientacidn social y psiccidgica
para disrninuir el indics de muerte matema y perinatal, entre otros:

La trahajadora social Suffa Reynoso Delgade, en su calidad de presidenta,
gjerce la representacién legal dde asta asociacion, por ko aue estd facultada
para celebrar el prasente convenio, e '

0

4. Fara todo lo relalivo al presente convenio se sefizla como domicilio'la finea
marcada con el namero 930, ubicadz en ia calle Alvaro Obregén, colonia
Oro, codigo postal 44800, en Guadalajara, Jalisco. ‘

il ™ '

L Ceciara “LA CEDHJ", por conducto de su representante, que:

1. De cenformidad con lo dispuesto gor los articuios 102, apartade B, de (a
Constitucidn Politica da los Estados Unidos Mexicanos: artiouio 10 de Ia
Constitucion Politica del Estado de Jaliseo v 3° de 1a'Ley de [z Comisicn
Estatal de Derechos Humidncs, LA CEDHJ o3 un ofganismo aue tiene
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como finalidad esencial promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos; asi como la defensa, estudio y divulgacién de los
mismos; ' .

En los términos del decreto nimero 15,028, de fecha 22 de enero de 1993,
expedido por el Congreso del Estado de Jalisco, LA CEDHJ cuenta con
autonomia de gestion presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio
propio;

Mediante decreto niimero 17,113, expedido por el Congreso del Estado de
Jalisco, se emilio la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos,
publicada en el periddico oficial £ Estado de Jalisco el 20 de enero de
1998,

El doctor en derecho Alfonso Herndndez Barrén, fue elegido por el Pleno
del Congreso del Estado como presidente de la CEDHJ, para el periodo
comprendido del 2 de agosto de 2017 al 1° de agosto de 2022, mediante el
acuerdo legislativo nimero 1345-L X1-17: '

Conforme a lo dispuesto por los articulos 7, fraccién XIV y 28 fraccion | y
Xl de la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos, ejerce la
representacion legal, lo que le faculta para celebrar el presente convenio
de colaboracién:

Para los efectos legales a que hubiere lugar con motivo de la suscripcion
del presente Convenio, se sefiala como domicilio el ubicado en la calle
Pedro Moreno 1616, colonia Americana, codigo postal 44160, en
Guadalajara, Jalisco.

Il Declaran “LAS PARTES” que:

1.

Reconocen que la defensa de los derechos humanos es una tarea que
requiere de la colaboracién de todos los actores sociales y para prevenir y
combatir las violaciones de los derechos humanos en ¢l dmbito institucional
de los tres niveles de gohierno, es necesaria la suma de esfuerzos
institucionales y la participacion activa la sociedad;

Se reconocen en forma reciproca la personalidad con la gite se ostentan y
comparecen a la suscripcion de este convenio apoyandose mutuamente
para cumplir con el objeto del presente convenio;

Es su volurtad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y
respetuosa para et curaplimiento, desarrollo del objeto v las actividades que
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se deriven del presente convenio, de acuerdo a sus posibilidades
materiales, humanas y financieras;

En atencién a las declaraciones que preceden, las partes suscriben de comun
acuerdo las siguientes: ‘ -

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETIVO. Establecer las bases y mecanismos operativos entre “LA
CEDHJ” y “LA ASOCIACION” para coordinar estrategias y actividades dirigidas a
preservar el respeto y la inviolabilidad de los derechos humanos, particularmente en
lo tocante a prevenir y eliminar todas las formas de discriminacion, v a la promocién
de medidas positivas y compensatorias a favor de todas las personas o grupos
considerados en situacion de vulnerabilidad en el estado de Jalisco. A efecto de
lograr lo anterior, las partes podran reaiizar diversas actividades, entre las que se
destacan’de manera general las enunciadas en la cliusula segunda de este
instrumento.

SEGUNDA: COMPROMISOS CONJUNTOS. Para el cumplimiento det objeto de
este convenio “LAS PARTES" se comprometen a realizar, entre otras y de manera
conjunta, las siguientes acciones:

1. Diseftar actividades de capacitacion y difusién para promover el respeto de
los derechos humanos, la igualdad de oportunidades y 1a no discriminacion;
a tales actividades seran convocados de manera expresa miembros de
instituciones publicas y privadas, asi como de la sociedad civil y de Ia
poblacién en general; ' ' '

"2

Trabajar en conjunte con instiluciones pablicas, privadas y organizaciones
sociales en el estado para que, en funsion de su naturaleza y segun el
ambito de su competencia, trabajen en la promocian, resheto, protescion de
los'derechos humanos, pars evitar su vulneracion; s

3. Organizar actividades de capacitacién y actualizacién dirigidas al personal
de ambaes instituciones, miembics de crganismos civiles, educativos' y
poblacion en general, a efecto de generar una reflexién 'y un cambic
favorable a los derechos hurnanecs, colaborando con los programas de
prormocion y difusidn de derechos humanos ‘en la ‘madida de sus
posibilidades y dentro de su campo de accion, entre su personal,
agremiadcs y asociados;




4. Promover y difundir entre su personal, agremiados, asociados y publico en
general, en la medida de sus posibilidades y conforme a fos medios que

tenga a su alcance, los programas y actos organizados en colaboracion con
“LA CEDHJ" y “LA ASOCIACION?; . g ¢ % @

5. Brindar apoyo logistico y otros que se consideren necesarios para dar
cumplimiento al objeto de este convenio, cuando se trate de actos
organizados de manera conjunta con LA ASOCIACION.

TERCERA: VIGENCIA DEL CONVENIO. Este convenio de vinculacion vy
colaboracion tendra vigencia hasta el 01 de agosto de 2022 y comenzard a surtir
efectos a partir de la fecha de su firma, ‘

CUARTA: TERMINACION ANTICIPADA. Las partes podran dar por terminado
anticipadamente el convenio cuando consurran razones de interés general, o cuando
por causas justificadas, cualquiera de ellas lo determine. Esto se debe realizar
mediante aviso que por escrito entregue una parte a la otra con treinta dias habiles
de anticipacién, en donde se deberén hacer explicitos, tanto su deseo de darlo por
conciuido, como las causas que motivaron a esta’ determinacion. En su caso, si
estuviera vigente algin convenio especifico, las actividades consideradas deberan
concluirse en su totalidad.

QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. Las partes se obligan a reconocerse
rnutuamente los derechos de autor, respecto de los materiales que se llegaran a
generar con motivo de este convenio. Lo anterior de conformidad con fo
establecido por la Ley Federal del Derecho de Autor. '

SEXTA: MODIFICACION, ADICION O ADENDUM DEL CONVENIO. Cualglier
modificacién, adicién o adenda a los términos dsl presente convenio o dz sus
anexos, si los hubiese, deberan ser previamente acordados por escrito y firmados
por ambag partes y se tomaran como parte integral del presente,

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL. Las partes estardin exentas de toda
responsabilidad civil, én caso de retraso o ihcumplimiento fotal o parcial de este
convenio, cuandd el retraso o incumplimiento se deba a causas de caso forfuito o
fuerza mayor, entendiéndose por esto todo acontecimiento futuro, ya sea
fendmeno de la naturaleza o humano, que este fuera del dominio de la voluntad de
las partes y que no pueda preverse o evitarse,
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El presente convenio podra continuar produciendo todos sus efectos legales una
vez que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspension,

OCTAVA: RESPONSABILIDAD LABORAL. Las partes reconocen y aceptan que
entre ellas no existe relacion laboral alguna: (nica y exclusivamente el
compromiso en los términos del presente convenio, de acuerdo a lo dispuesto en
el Cédigo Civil vigente para el estado de Jalisco. En virtud de lo. anterior, queda
expresamente entendido que las partes son personas juridicas independientes,
con personal propio y capacitado para desempefiar las actividades que ie son

propias, por lo que se relevan reciprocamente de toda responsabilidad laboral de
cualquier indole.

NOVENA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Este acuerdo de voluntades
es producte de la buena fe, por lo que todo conflicto o controversia que se llegase
a presentar por la interpretacion, contenido, alcances, 'desarrollo, ejecucion o
incumplimiento, las partes buscardan resolverlos a traves de sus fitulares o
representantes legales.

Leido el anterior convenio, los comparecientes, advartidos de su valor, alcance v
consecuencias legales, se manifiestan conformes, lo ratifican vy firman por duplicado

para su debida constancia.

- LA ASOCIACION

T.'S. SOFIL REYNOSOC BELGADO |
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